3.pielikums

Ministru kabineta
2016.gada 12.aprila
noteikumiem Nr.225

2.tabula

Informacija par socialajam garantijam

Nr.p.k. Socialas garantijas veids | Socialas garantijas apmeérs (euro vai %) PieskirSanas pamatojums vai kritériji
1 2 3 4
lidz 50% no ménesalgas vienu reizi . " e
- _ _ L . nosaka likuma "Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
1. |Atvalinajuma pabalsts kalendara gada, atkariba no dienesta

(darba) staza iestadé

darbinieku atlidzibas likums" 3.panta (4) dalas 8) punkts

Pabalsts amatpersonai
(darbiniekam), kuras

50% no ménesalgas vienu reizi

nosaka likuma "Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un

2.
apgadiba ir bérns invalids l1dz |kalendara gada darbinieku atlidzibas likums" 3.panta (4) dajas 7) punkts
18 gadu vecumam
. Lo Valsts un pasvaldibu institlciju . . e
Atlaisanas (atvalinasanas) P L ) L nosaka likuma "Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
3. amatpersonu un darbinieku atlidzibas . L . N
pabalsts ) RN darbinieku atlidzibas likums" 17.pants
likuma noteiktaja kartiba
2010.gada 29.junija MK noteikumi Nr.602 "Noteikumi par pabalstu
Pabalsts majsaimniecibas un kompensaciju apmériem diplomatiska un konsulara dienesta
4. inventara iegadei, parce|oties |atbilstosi noteikumiem amatpersonam (darbiniekiem), valsts tiesas parvaldes
uz dienesta vietu arvalsti amatpersonam (darbiniekiem), karaviriem, prokuroriem un sakaru
virsniekiem par dienestu arvalstis un to izmaksas kartibu"
2010.gada 29.jlnija MK noteikumi Nr.602 "Noteikumi par pabalstu
. un kompensaciju apmériem diplomatiska un konsulara dienesta
Algas pabalsts par dienestu e . . - S s s o
5. Srvalstis atbilstosi noteikumiem amatpersonam (darbiniekiem), valsts tiesas parvaldes
amatpersonam (darbiniekiem), karaviriem, prokuroriem un sakaru
virsniekiem par dienestu arvalstis un to izmaksas kartibu"
Zaudéjumu un kaitéjuma o . . .
! . J_ nosaka 2010.gada 21.jlnija Ministru kabineta noteikumi Nr. 565
kompensacija (sakara ar . . . " . . Y L
6. L atbilstosi noteikumiem Noteikumi par valsts un pasdvaldibu institlciju amatpersonu un
amatpersonas/ darbinieka . o -
. L o darbinieku socialajam garantijam
dienesta pienakumu izpildi)
Eso%o finantu lidzeklu ietvaros un nosaka likums "Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un
7. Veselibas apdrosinasana . ’ L _ _ |darbinieku atlidzibas likums", darbiniekiem, kuriem ir beidzies
normativajos aktos noteiktaja apméra | _ Ly L. . s _
parbaudes termins un kuri ir novertéti Valsts robezsardzée
Kombensaciia par dzivoiamas nosaka likuma "Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
P . 1ap _ J _ darbinieku atlidzibas likums" 31.pants, 2010.gada 21.jinija Ministru
8. |telpasiriun komunalajiem |lidz 142,29 euro . . . " . . .
. kabineta noteikumi Nr. 565 "Noteikumi par valsts un pasvaldibu
maksajumiem e L o s T
institlciju amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam
Kompensacija cela izdevumu
segSanai amatpersonai, kuru o . . .
.g . P o nosaka 2010.gada 21.jlnija Ministru kabineta noteikumi Nr. 565
dienesta interesés parcel I ) . R . . s e
9. atbilstosi noteikumiem Noteikumi par valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un

amata uz citu administrativo
teritoriju un kura nemaina
dzivesvietu

darbinieku socialajam garantijam"




Optisko redzes korekcijas

nosaka Darba aizsardzibas likums, 2002.gada 6.augusta Ministru
kabineta noteikumi Nr. 343 "Darba aizsardzibas prasibas, stradajot
ar displeju”, atbilstosi Valsts robezsardzes 2016.gada 8.septembra

10. |hdzeklu iegades Iidz 100 euro gada
dzeriu | _g,_ & iekséjiem noteikumiem Nr.18 "Kartiba, kada kompensé un atmaksa
kompensacija . L o .
izdevumus par specialo mediciniski optisko redzes korekcijas
lidzeklu iegadi"
1 Pabalsts sakara ar gimenes 250 euro nosaka likuma "Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un

locekla vai apgadajama navi

darbinieku atlidzibas likums" 20.pants




